
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

План работы наставника  

с молодым педагогом 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



     Утверждаю  

                                                                                   

Директор школы                         Талхикова С.Б. 

 

Учитель –  наставник – Дакаева З.Ш. 

Молодой  педагог  - Алхазова М.И.                               

                                     
Сведения о молодом специалисте 

 

Фамилия, имя, отчество: Алхазова Мата Ильясовна 

Образование: Незаконченное высшее 

Какое учебное заведение окончил: ГГНУ 

Год окончания учебного заведения: Студентка 5 курса 

Специальность по диплому: Институт цифровой экономики и 

технологического предпринимательства 
факультет иностранных языков 

Педагогический стаж: 0  

Место работы: МБОУ «Ойсхарская СШ №3» 

Должность: Учитель  

Предмет: Математика  

Учебная нагрузка: 21 

Классы: 7 

Классное руководство: Нет  

Квалификационная категория: Нет 

                                     

Сведения о педагоге – наставнике 

 

Фамилия, имя, отчество: Дакаева Замира Шамсуевна 

Образование: высшее 

Какое учебное заведение 

окончил: 

ЧИГУ 

Год окончания учебного 

заведения: 

2010 

Специальность по диплому: экономист-математик 

Педагогический стаж: 19 

Место работы: МБОУ «Ойсхарская СШ №3» 

Должность: Учитель  

Предмет: Математика  

Учебная нагрузка: 37 

Классы 9-11 

Квалификационная категория Высшая 

 
 



                                                                                                                     Утверждаю  

                                                                                   

Директор школы                         Талхикова С.Б. 

 

План работы   

учителя  –  наставника Дакаевой З.Ш. 

с молодым  педагогом  - Алхазовой М.И. 

на 2023 –  2024 учебный год 
 

Цель 

работы: 

развитие профессиональных умений и навыков молодого педагога 

Задачи: оказание методической помощи молодому педагогу в повышении 

общедидактического и методического уровня организации учебно – 

воспитательной деятельности; 

создание условий для формирования индивидуального стиля творческой 

деятельности молодого педагога; 

развитие потребности и мотивации в непрерывном самообразовании. 

 

Мероприятия по планированию, организации и содержанию деятельности 

 

Планируемые  мероприятия Срок 

исполнения 

 Знакомство молодого педагога с традициями школы 

 Ознакомление с требованиями оформления классного журнала. 

 Посещение молодым специалистом уроков учителя -  наставника. 

 Самоанализ  урока наставником; 

сентябрь 

 Методика проведения внеклассных мероприятий и праздников. 

 Посещение молодым специалистом уроков учителя -  наставника. 

 Консультация по теме «Разработка поурочных планов.» 

октябрь 

 Посещение уроков молодого учителя с целью знакомства с работой, 

выявления затруднений, оказания методической помощи;  

ноябрь 

 Посещение уроков молодого учителя с целью знакомства с работой, 

выявления затруднений, оказания методической помощи; 

 Занятие: Обучение составлению отчетности по окончанию 

полугодия; 

декабрь 

 Посещение уроков молодого учителя 

 Беседа "Использование современных образовательных технологий в 

учебном процессе" 

январь 

 Посещение уроков, мероприятий, классных часов опытных 

учителей школы; 

 Посещение открытого урока молодого учителя с целью знакомства                           

с достигнутым  опытом работы.  Анализ и самоанализ урока; 

февраль 

 Дискуссия: Трудная ситуация на занятии и ваш выход из неё;  

 Анализ педагогических ситуаций.  

март 

 Посещение уроков молодого учителя 

 Посещение молодым специалистом уроков учителя -  наставника. 

 Участие молодого специалиста  в заседании ШМО (выступление по 

теме самообразования); 

апрель 

 Методическая выставка достижений учителя Май 

      



Утверждаю  

                                                                                   

Директор школы                         Талхикова С.Б. 

 

Учитель –  наставник – Мачаева Т.Р. 

Молодой  педагог  - Усмаева К.А. 

                                     Сведения о молодом специалисте  

Фамилия, имя, отчество: Усмаева Карина Артуровна 

Образование: Среднее-специальное 

Какое учебное заведение 

окончил: 

Гудермесский  педагогический 

колледж  

Год окончания учебного 

заведения: 

2022 

Специальность по диплому: Учитель начальных классов 

Педагогический стаж: 1  

Место работы: МБОУ «Ойсхарская СШ №3» 

Должность: Учитель  

Предмет: Начальные классы 

Учебная нагрузка: 21 

Классы: 1б 

Классное руководство: 1б 

Квалификационная категория: Нет 

                                    Сведения о педагоге - наставнике 

Фамилия, имя, отчество: Мачаева Тумиш Рашидовна 

Образование: Среднее-специальное 

Какое учебное заведение 

окончил: 

Гудермесское  педагогическое 

училище  

Год окончания учебного 

заведения: 

1981 

Специальность по диплому: учитель труда и черчения 

Педагогический стаж: 42 

Место работы: МБОУ «Ойсхарская СШ №3» 

Должность: Учитель  

Предмет: Начальные классы 

Учебная нагрузка: 21 

Классы 1а 

Квалификационная категория Первая  

 

      



Утверждаю  

                                                                                   

Директор школы                         Талхикова С.Б. 

 

План работы   

учителя  –  наставника Мачаевой Т.Р. 

с молодым  педагогом  - Усмаевой К.А. 

на 2023 –  2024 учебный год 

 

Цель 

работы: 

развитие профессиональных умений и навыков молодого педагога 

Задачи: оказание методической помощи молодому педагогу в повышении 

общедидактического и методического уровня организации учебно – 

воспитательной деятельности; 

создание условий для формирования индивидуального стиля творческой 

деятельности молодого педагога; 

развитие потребности и мотивации в непрерывном самообразовании. 

 

Мероприятия по планированию, организации и содержанию деятельности 

 

Планируемые  мероприятия Срок 

исполнения 

 Знакомство молодого педагога с традициями школы 

 Ознакомление с требованиями оформления классного журнала. 

 Посещение молодым специалистом уроков учителя -  наставника. 

 Самоанализ  урока наставником; 

сентябрь 

 Методика проведения внеклассных мероприятий и праздников. 

 Посещение молодым специалистом уроков учителя -  наставника. 

 Консультация по теме «Разработка поурочных планов.» 

октябрь 

 Посещение уроков молодого учителя с целью знакомства с работой, 

выявления затруднений, оказания методической помощи;  

ноябрь 

 Посещение уроков молодого учителя с целью знакомства с работой, 

выявления затруднений, оказания методической помощи; 

 Занятие: Обучение составлению отчетности по окончанию 

полугодия; 

декабрь 

 Посещение уроков молодого учителя 

 Беседа "Использование современных образовательных технологий в 

учебном процессе" 

январь 

 Посещение уроков, мероприятий, классных часов опытных 

учителей школы; 

 Посещение открытого урока молодого учителя с целью знакомства                           

с достигнутым  опытом работы.  Анализ и самоанализ урока; 

февраль 

 Дискуссия: Трудная ситуация на занятии и ваш выход из неё;  

 Анализ педагогических ситуаций.  

март 

 Посещение уроков молодого учителя 

 Посещение молодым специалистом уроков учителя -  наставника. 

 Участие молодого специалиста  в заседании ШМО (выступление по 

теме самообразования); 

апрель 

 Методическая выставка достижений учителя Май 

         
 



Утверждаю  

                                                                                   

Директор школы                         Талхикова С.Б. 

 

Учитель –  наставник – Ахмедова М.А. 

Молодой  педагог  - Мусраилова Э.Р. 

                                     Сведения о молодом специалисте  

Фамилия, имя, отчество: Мусраилова Элина Руслановна 

Образование: Среднее-специальное 

Какое учебное заведение 

окончил: 

Гудермесский  педагогический 

колледж  

Год окончания учебного 

заведения: 

2023 

Специальность по диплому: Учитель начальных классов 

Педагогический стаж: Первый год  

Место работы: МБОУ «Ойсхарская СШ №3» 

Должность: Учитель  

Предмет: Начальные классы 

Учебная нагрузка: 21 

Классы: 4б 

Классное руководство: 4б 

Квалификационная категория: Нет 

                                    Сведения о педагоге - наставнике 

Фамилия, имя, отчество: Ахмедова Макка Ахмедовна 

Образование: Среднее-специальное 

Какое учебное заведение 

окончил: 

Гудермесское  педагогическое 

училище  

Год окончания учебного 

заведения: 

2019 

Специальность по диплому: учитель труда и черчения 

Педагогический стаж: 4 

Место работы: МБОУ «Ойсхарская СШ №3» 

Должность: Учитель  

Предмет: Начальные классы 

Учебная нагрузка: 21 

Классы 4а 

Квалификационная категория Нет  

 

      



Утверждаю  

                                                                                   

Директор школы                         Талхикова С.Б. 

 

План работы   

учителя  –  наставника Ахмедовой М.А. 

с молодым  педагогом  - Мусраиловой Э.Р. 

на 2023 –  2024 учебный год 

 

Цель 

работы: 

развитие профессиональных умений и навыков молодого педагога 

Задачи: оказание методической помощи молодому педагогу в повышении 

общедидактического и методического уровня организации учебно – 

воспитательной деятельности; 

создание условий для формирования индивидуального стиля творческой 

деятельности молодого педагога; 

развитие потребности и мотивации в непрерывном самообразовании. 

 

Мероприятия по планированию, организации и содержанию деятельности 

 

Планируемые  мероприятия Срок 

исполнения 

 Знакомство молодого педагога с традициями школы 

 Ознакомление с требованиями оформления классного журнала. 

 Посещение молодым специалистом уроков учителя -  наставника. 

 Самоанализ  урока наставником; 

сентябрь 

 Методика проведения внеклассных мероприятий и праздников. 

 Посещение молодым специалистом уроков учителя -  наставника. 

 Консультация по теме «Разработка поурочных планов.» 

октябрь 

 Посещение уроков молодого учителя с целью знакомства с работой, 

выявления затруднений, оказания методической помощи;  

ноябрь 

 Посещение уроков молодого учителя с целью знакомства с работой, 

выявления затруднений, оказания методической помощи; 

 Занятие: Обучение составлению отчетности по окончанию 

полугодия; 

декабрь 

 Посещение уроков молодого учителя 

 Беседа "Использование современных образовательных технологий в 

учебном процессе" 

январь 

 Посещение уроков, мероприятий, классных часов опытных 

учителей школы; 

 Посещение открытого урока молодого учителя с целью знакомства                           

с достигнутым  опытом работы.  Анализ и самоанализ урока; 

февраль 

 Дискуссия: Трудная ситуация на занятии и ваш выход из неё;  

 Анализ педагогических ситуаций.  

март 

 Посещение уроков молодого учителя 

 Посещение молодым специалистом уроков учителя -  наставника. 

 Участие молодого специалиста  в заседании ШМО (выступление по 

теме самообразования); 

апрель 

 Методическая выставка достижений учителя Май 
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